
:н системы Хонсуль-пнтКзюс

УТВЕРЖДЕНО
Замесятель руководителя главного управления

ования администрации
гс/рода Красноярска

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ЗАДАНИЕ №

на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов

Наименование муниципального учреждения
Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение  "Детский сад № 12 комбинированного вида"

Виды деятельности муниципального учреждения

Вид муниципального учреждения

образование дошкольное
предоставление услуг по дневному уходу за детыми

Дошкольная образовательная  организация
(указывается  вид муниципального учреждения из базового  (отраслевого) перечня)

Форма
по ОКУД
Дата
По
Сводному
реестру
По ОКВЭД
По ОКВЭД

Коды

0506001
л/)  1$  1,

(^У-
 Л7' .  СХЛ

Щ52790

85.11
88.91



Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Реализация_основных общеобразовательных программ дошкольного образования

Физические лица в возрасте от 3 до 8 лет

Унифицированы и номер  п-

базовому (отраслевому) перечню  [_

3. Показатели, характеризующие объем  и (или) качество муниципальной услуга:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный  номер реестровой записи

1

80101 Ю.99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.БВ24ДП02000

80101 Ю.99.0.БВ24ДН82000

80101 Ю.99.0.БВ24АВ42000

80101 10.99.0.БВ24АК62000

Показатель, характеризующий содержание

муниципальной услуги

Содержание

2

не лтазано

не указано

аддншрова,™

а даптирова иная

обра зевательная

программа

Содержание

3

обучающиеся с

овз

дети-и I тал  иды

Содержание

4

от 3 лег до 8 лег

до 3 лет

от 3 лет до 8 лег

от 3 лет до 8 лег

Показатель, характеризующий условия

(формы) оказания муниципальной  услуги

Условия  (формы)

П

5

очная

Условия (формы)

2)

6

группа  полного дня

грущта  полного дня

гр\тша  полного дня

р\гппа  полного дня

группа  полного дня

Показатель качества  муниципальной услуги

наименование показателя

7

число дней пропусков занятий по болезни  в расчете  на одного ребенка  (гфоцент; определяется  как

отношение количества  дней непосещения  по болезни  к общему  числу дней, проведенных детьми в

группах);

общий уровень  укомплектованности кадрами (процент; определяется  как отношение фактически

замещенных ставок  к общему количеству ставок  по штатному расписанию):

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным образованием  (процент, определяется как

число дней пропусков занятий  по болезни в расчете на одного ребенка  (процент; определяется как

отношение  количества дней непосещения  по болезни  к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);

общий уровень  укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение фактически

отношение кол!1чества  педагогов  с  высшим образованием  к  общему  ЧИСЛУ педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как

отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми  в

группах);

общий уровень  укомплектованности  кадрами (процент,  определяется как отношение фактически

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным  образованием (процент; определяется как

отношение количества  педагогов с высшим образованием  к  общему  ЧИСЛУ педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного  ребенка (процент; определяется как

отношение  количества  дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);

общий уровень укомплектовашюсти кадрами (процент, определяется  как отношение фактически

замещенных ставок  к общему количеству ставок по штатному  расписанию):

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным образованием  (процент определяется как

отношение количества  педагогов с  высшим образованием  к  общему  ЧИСЛУ педагогов)

исло дней пропусков занятий по болезни в расчёте  на одного ребенка  (проце!гг, определяется  как

отношение количества  дней  непосещения по болезни  к общему  числу дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень  укомплектованности кадрами (процент, определяется  как отношение фактически

замещенных  ставок к общему количеству ставок  по штатное расписанию1):

доля  педагогических кадров с высшим профессиональным  образованием  (процент; определяется как

единица  измерения

поОКЕИ

наименование

8

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

код

9

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

муниципальной услуги

20  24  год

(очередной

финансовый

ГОД)

10

15.0

100.0

55.0

15.0

100.0

100.0

10.0

100.0

66.7

15.0

100.0

76.5

15.0

100.0

57.1

2025  год

(1-й год планового

периода)

I I

15.0

100.0

55,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100.0

66,7

15,0

100,0

76.5

15,0

100,0

57,1

20_26  год

(2-й год планового периода)

12

15,0

100,0

55.0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

66,7

15,0

100.0

76,5

15.0

100,0

57,1

3.2.  Показатели, характеризующие объем муниципальной  услуги:

Уникальный помер  реестровой

1

80101 1О.99.0.БВ24ГД82000

Показатель, характеризующий  содержание

муниципал ь ной

услуги

Содержание

2

Содержание

(показатель  2)

3

Содержание

(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

Показатель, характеризующий

УСЛОВИЯ (формы)  оказания

муниципал ьно К

услуги

(формы)

оказания

5

очная

Условия

(формы)

оказания

6

„̂ —

Показатель объема  муниципальной

услуга

показа-

7

Количество

единица  измерения

поОКЕИ

ванне

8

код

9

792

Значение показателя объема

мушщипальной услуги

20  24  год

(очередной

финансовый

год)

10

1,00

2025  год

планового

периода)

П

1.00

20  26  год

(2-й  год

планового

периода)

12

1,00

Общий объем затрат  на оказание муниципальной услуги, руб.

2024 год (очередной финансовый

Всего

13

1 24 949,32

в т. ч.

плату в пределах

14

0.00

2025 год (1-й год планового периода)

Всего

15

124 949,32

плату в пределах

:>гуницигШ1 ьного

16

2026 год (2-й год планового  периода)

Всего

17

124 949,32

плату в пределах

муниципального

задания

18



80 ЮГ] О.99.0.БВ24ДП02000

80101  1 0.99.0. БВ24ДН82000

80101 1О.99.0.БВ24АВ4 2000

80101 1О.99.0.БВ24АК62000

адапгнрованная

программа

не указано

общающиеся с

овз

дети-инвалиды

до 3 лет

от 3 лет до 8 лег

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

П»™„ол„о„,

группа полного

ДНЯ

группа полного

ДНЯ

Кол,™,.

Кол™™

Количество

воспитанников

792

792

792

792

: 26.00

149,00

91,00

2.00

26.00

149,00

91,00

2,00

'  26,00

149,00

91,00

2,00

3 265 567,24

18705248,97

13687587,15

299  403.32

,  <
: 3 265 567,24

18705249.91

13687586.21

299 403.32

3 265 567,24

18705249.91

13687586.21

299 403,32

"0,{)м

4. Норма е  правовые акты, устан

Нормативный

вид

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

тра вовой акт

наименование

5

5. Порядок ока за ния  муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания:

1. Закон РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ  "Об образовании"

2. Приказ Министерство просвещения  РФ от 31.07.2020 № 373  "Об утверждении  Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным  программам  дошкольного  образования";

3. Приказ Мииобрнауки России от  17.10.2013 №  1155 "Об утверждении федерального  государственного образовательного  стандарта дошкольного  образования";

4. Федеральный закон от 06.10.2003 №  131 -ФЗ "Об общих  принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

5. Федеральный закон от Об. 10.1999 №  184-ФЗ "Об общих  принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной  власти субъектов  Российской Федерации";

6. Устав образовательного учреждения.

5.2.  Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информ ирования

1

Электронно

учреждения

РАЗДЕЛ 2

1 . Наимено

2. Категори

е  информирование,

Состав разметаемой информации

2

Приказ Рособрнадзора от  14.08.2020 г№831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации  в информационно-телекоммуникационной сети  "Интернет" и формат}' представления  на нбм информации»

анис муниципальной  УСЛУГИ  ПрИСМОТр  И УХОД  Унифицированыйи

Частота обновления  информации

з  1

Своевременно

юмерно  __._

л потребителей ш-ниципольной услуги  Фншческис лица  базовому (отраслевому) перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или)  качество муниципальной  услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество  муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

1

8532 МО.99.0.БВ19АА 14000

85321 Ю.99.0.БВ19АА68000

85321 Ю.99.0.БВ19АА56000

Показатель,  ^арактериз\тощий содержание муниципальной

услуги

Содержание

2

дети-инвалиды

физические лица за

исключением

исключением

Содержание

(показатель  2)

3

от 3 лет до 8 лет

до 3 лег

от 3 лег до 8 лет

Содержание

(показатель  3)

4

Показатель,

хара итерирующий

условия (формы)

муниципальной

услуги

Условия  (формы)

оказания (показатель

1}

5

группа  полного дня

ГрУППЗ  ПОЛНОГО ДНЯ

группа  полного дня

Показатель качества  муниципальной услуги

6

общий уровень укомплектованности  кадрами (процент; определяется как отношение количества  занятых

число дней  пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как  отношение

количества  дней непосещений  по болезни к общему  ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отс)тствие случаев детского травматизма  (процент; при отсутствии травматизма -  100%, при наличии случаев

травматизма - 0%)

общий уровень  укомплектованности  кадрами (процент, определяется как отношение количества  занятых

ставок к количеству ставок по штатному расписанию)'

число дней пропусков по болезни  в расчете  на одного  ребенка  (процент, определяется как отношение

количества  дней непосещений по болезни  к общему  ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отсутствие случаев  детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма -  1 00%, при наличии случаев
травматизма  -0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется  как отношение количества  занятых

ставок  к количеству ставок  по штатному расписанию);

число дней протеков по болезни  в расчете  на одного  ребенка  (процент; определяется как  отношение

количества  дней непосещений по болезни к общему  ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского  травматизма (процент, при отсутствии травматизма -  100%, при наличии случаев

травматизма -0%)

единица измерения

поОКЕИ

„,.,.,«

7

проие!гг

процент

пропет

процент

процент

процент

процент

процент

процент

код

8

744

744

744

744

744

744

744

744

744

Значение показателя  качества

му1шципальнОй услуги

20^4  год

(очередной

финансовый

год)

9

100,0

15,0

100,0

100.0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

20_25  год

(1-й  год  планового

периода)

10

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

20  26  год

(2-йгодплановогх

периода)

11

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0



. . . .  .  . .  .  . ' . . .  . . . . . .

8532 1 Ю.99.0.БВ 19АА62000

физические лииа  за

лы^тныхкатст^рий не мазано группа полного, дня

число дней. пропус кои по болсгпп в расчете на одного ребенка  {процент; определяется кз« отношение

количества  дней непосещений по болезни  к общему чист' дней, проведенных  детьми в груниахУ.

отсутствие случаев детского травматизма (процент, при отсутствии  травматизма  -  100%, при наличии случаен

травматизма  - 0%)

процент

процент

744

744

10,0

100,0

10,0

100,0

10.0

100,0

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный  номер реестровой записи

I

85321 Ю.99.0.БВ19АА14000

85321 Ю.99.0.БВ19АА68000

85321 Ю.99.0.БВ19АА56000

853211О.99А6В19АА62000

Показатель, характеризующий  содержание

Содержание

(показатель 1}

2

дстн-ннв^м

физические лица зз

льготных  категорий

*—
дети*  итсгорий

фикчиислти-и

Содержание

(показатель 2)

3

от 3 лет до 8 лет

доЗ,СТ

от 3 лет до 8 лет

Содержание

(показатель 3)

4

Показатель.

йусло,,»

муниципальной

УСЛУГИ

Условия

(формы)

оказания

(показатель 1)

5

группа, полного

группа полного

ДНЯ

группа полного

ДНЯ

группа  потного

;ня

Показатель объема муниципальной

услуги

наименование

показателя

6

воспитанников

воспитанников

"Гпи^н!™

воспитанников

единица  измерения

поОКЕИ

наимено-

вание

7

чел.

чел.

чел.

чел.

8

792

792

792

792

Значение показателя объема

муниципальной услуги

20  24  год

(очередной

финансовый

год)

9

3.00

26.00

240.00

.  50,00

20  25  год

(1-й год

планового

периода)

10

3,00

26.00

240,00

50,00

20  26  год

(2-й год

планового

периода)

!!

3,00

26.00

240,00

50,00

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.

2024  год (очередной финансовый год)

Всего

12

316446.24

2732 173.66

25 205 503,79

5 674 236.00

в т.ч.  оказываемых  за

плат)1 в  пределах

муни ципал ьного

задания

13

&1#

ЙдЮ

2025  год (1-й год планового периода)

Всего

14

316446.24

2732173.66

25 205 503,79

5 674 236,00

в т.ч. оказываемых зг

плат)' в пределах

МУН и штального

задания

15

2026 год (2-й год планового периода)

Всего

16

316446,24

2732173.66

25  205 503,79

5 674 236,00

в т.ч. оказываемых за

плату в  пределах

муниципального

задания

17

4.  Нормативные правовые акты, устанавливающие размер «латы  (цс!гу, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой аи-

вид

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые  акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

1. Закон РФ от 29.12.2012  года № 273-ФЗ "Об  образовании"

2. Федеральный закон от 06.10.2003 №  131-ФЗ "Об обших принципах организация местного самоуправления в Российской Федерации';

3. Федеральный закон от Об. 10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных)  и исполнительных органов государственной власти субъектов  Российской  Федерации";

4.  Уставобразоватсльногоучреждения.

5.2.  Порядок информирования потенциальных  потребителей муниципальной услуги:

Способ  информирован Состав размещаемой информации

Электронное информирован

змещение на  сайте

учреждения Приказ Рособрнадзора от  14.08,2020 г №83 1 «Об утверждении требований к структуре официального сайта  образовательной  организации  в 1шформационно-тслекоммуникациоппоГ( сети  "Интернет" и формату  представления на нем  информации» Своевременно

1. Основания  для досрочного  прекращения выполнения муниципальногоо задания

2. Иная  информация, необходимая для  выполнения (контроля за выполнением) мун!

3.  Порядок контроля за  выполнением государственного задания

Часть 2, Прочие сведения о муниципальном задании

1. Аннулирование лицензии на  право ведения образовательной деятельности; 2. реорганизация и (или) ликвидация учреждения.

Формы контроля

1. Предоставлен

2. Проведение м

3. Проведение гл

1с отчетности учреждением о \одс

окиторинга соответствия количеств

авным управлением образования а.

выполнения муниципал ьного задания

•а  потребителей  и качества оказания муниципальных  услуг

тминистрации  города  Красноярска  проверок  выполнения муниципал ьного задания

Перио дич носгь

Ежегодно

По требованию

В соответствии с графиком

проведения проверок главного

управления образования

Федеральные  Органы  исп

Контроль за дсятельносты

администрации города  Крас

в соответствии с дейсп

олшгтельной власти, осуществляющие  контроль  за  выполнением

оучреж

ноярска

Зтощим

му*

ения ос\тцеств.чяется  главным управлением об

и  иными органами в пределах  их  компетенции

законодательством  возложена  проверка  деятел

иципальньк учреждений

разования

на которые

4. Требованш н муниципального задания



Подготовлено с нс пользой кием системы КонсультантПлюе

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муништального задания..  „_.._..  _,  .  г„

4.2. Сроки представления отчего» о выполнении муниципального задания

4.3.  Иные требования  к отчетности о  выполнении муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

6. Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения  .муниципального задания на

в дрок до 25-го числа месяца, следуют

с формой, утвержденной Распоряжением администрации города от 29.09.2016 № 292-р "Об утверждении методики опенки выпо

муниципальных успуг (выполнение работ)"

ниципальньши учреждениями  города Красноярска  муниципального задания н

муниципальных услуг на очередной финансовый  год  составляет:

•мьцссят  миллионов одиннадцать тысяч  сгр пятнадцать  рублен  70 копеек

70011  115,70

7. Исходные данные и результаты  расчета объема финансового обеспечения

Заведующий МБДОУ № 12
.•:_  «ЙЛ^:

'

.
.

:-  -

вщилального задания н

Т.Д. Петревич

форме, согласно приложению к муниципальному заданию.



Приложение к муниципальному чаданию на 2024  год  и плановый период 2025-2026  голов
от  29.12.2023

Исходные;

муниципал)

шме !! результаты  расчета  объема  финансового обеспечения  выполнения  муниципального  -шдання на оказан

ому  бюджетному  дошкольному  образовательному >-чрежлению  "Детский  сад №  12  комбиииронанного вида"

Наименование  муниципал ной услуги (работы)

I

Объем (количество)
муниципальной

услугн(работы)

наименование

измерении

) 1

Норматив  (ыс затраты  ни  окшпнно  му  ишишшышИ
УСЛУГИ  .

Всего

В  ТОМ  ЧИСЛй

Базовый
] орматии

1

Отраслью
1)

корректор
укчшШ
коэффшще

ГГ

Геррнториаль

пли
корректируют

НИ

коэффициент

'

Норматюш
ые затраты

]Ш

выполнение

мунншшши,

но!)  роботы

я

Среднегодовой

риз мер  платы

(тариф, цена) за

оказание

муниципальной

услуги

1

Объем

муниципалы!

ЫХ  УСЛУ!'  (

рибОТ),ОК|ПЫ11

плату в

рамках

угвсрждсшюг

муниципалы!

10

Затраты на
уплату

качестве

объекта

нялогообложе

ния  по
которым

признается
имущество

учреждения

и

Затрртьиш

содержание

имущества

учреждения,

шюльчуемого

ДОЯ  ОК1ШШ1Н

муннцнлальн

ых  усл>т(

работ), и 1Ш

оР] цо хозяйств

»

Объем

обеспечения,
.шссчнтанный  в

соответствии  с
положением

|9-|0>.П+11

Коэффини

ент
нырпшишп

ния

14

Объем
финансового
обеспечения,

рассчитанный  с
применением

коэффициента

выравнивания

11-1144

Реавдэацця основных общеобразовательных программ дошкольного образоиаты

очередной  финш  соиын  год

1-Й год  планово

2-й юд планово

деги  инвалиды от  3-х до  8-ми  лег (группа

очередной^

1  и  год  планово

2  И  год  планово

Цщшшв

очередной фн!»

2-й год  планово

адаптированная  образовательная

2-й  год  п л а н о в о

программа деш  ннвал иды ог 3-х до  8-мн

1-й год  планово

2-й  год  планово

ПриемогрИУХОД

очередной фиш

1-Й  ГОД ПЛаШГК)

2-й год планово

пол кого дня)

очередной  фина

очередной  финн

1-й  гол  планово

льготных категорий  (группа полного  дня)

очередной фиш

1-й  год  планово

2-й  год  планово

о периода

о периода

80101 1О.99.0.БИ24ГД82000

СОВЫ»  ГОД

8010110.99.0.662^002000

совый  гад

0  периода

80101  Ю.99.0.1Ш24ДН82000

СОВЫЙ  ГОД

80  01Ю.99ДШ324ЛВ42000

СОВЫЙ  ГОД

о периода

о  периода

80  01Ю.99.0.Ы324ЛК62000

совый  год

[СОВЫЙ  ГОД

о периода

о периода

85321 Ю.99.0.Ш1УАЛ14000

85321 10.99.0.Ш9АЛ68000

соеый  год

о периода

8532  1 ] О.99.0.БВ 1 9АА56000

1СОВЫЙ  ГОД

о  периода

о периода

85321 Ю.99.0.БВ19АА62000

соеый год

о  периода

о периода

Итого:

очередной  фнна .соеый год

о  периода

о периода

X

х

X

269

269
269

X

х

х

X

х
х

X

х
х

х
ч

X

ч
х
х

X

X

х

X

X

X

X

X

X

X

X

X

36 082  757

36 082 757

36082757

X

X

X

36 082 756

36 082  756

36 082  756

кол  носи  (чел  )

кол  поен  (чел.)

кол.  носи, (чел.)

кол  поен  (чел.)

кол.  носи,  (чел.)

шл.  носи, (чел.)

кол.  носи,  (чел.)

кол.  носи, (чел.)

кол  воеп. (чел.)

1  00

1,00

1  00

26.00

26,00

26 00

149.00

149,00

149,00

124  949  42

124  949,32

124  949  12

125598,74

125  5 УК  74

125538,59

125 538,59

125538.59

124  949,32

124949.32

124  94912

125598,74

125  59874

125 538.59

125538,59

125  538.59

1

1

1

и

1

1

1

1

1

1

1

и

1
1

1

124949,32

124  949,32

124  949,32

3 265 567,33

3 265 567.33

18705250,61

18705250,61

18705250,61

1.00

1,00

1.00

1.00

1,00

1.00

1,00

1,00

124  949,32

124949,32

124  949,32

3 265 567,24

3 265 567.24

18705248,97

18705249,91

18705249,91

кол,  носи, (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

кол.  носи, (чел.)

91,00

91,00

9  1 ,<](

150413,04

150413,04

15041.1.0'

150413,04

150413,04

150413,04

1

1

1

1

1

13687586,37

13687586,37

13687586,37

1,00

1.00

1,00

13687587,15

13687586,21

13687586,21

кол.  носи,  (чел.)

кол.  воен.  (чел.)

кол.  носи, (чел.)

х

X

X

2,00

2.00

2,00

319.00

319,00

319,00

149701.66

МУ  701.66

149701,66

х

X

х

14970|,6б|  1

149701  66  1

149701,66  1

х

х

х

х

х

х

1
1

1

х

х

х

х

х

х

х

X

X

х

X

х

х

X

х

X

X

X

299403,31

299403,31

299403,31

34 290 098

34 290  098

34 290 098

1,00

1,00

1,00

х

X

X

2У9  403,32

299403,32

2У9 403,32

33 928 360

33 928 360

33 928 360

кол  носи.  (чел  )

КОЛ.  НОСИ. (4^1 )

кол  носи  (чел  )

3,0)

3,00

3,00

106  N32,58

106832,58

106832,5В

Ю6К32.58

106832.58

106832,58

1

1

1

1

1

1

320 497,74

320  497,74

0.99 31644(5,24

316446,24

кол.  носи, (чел.)

кол.  восп. (чел.)

кол.  носи, (чел.)

26,00

26,00

26,00

106429,00

106429;00

106429,00

106429,00

106429,00

106429.00

1

1

1

1

2767 153,91

2767 153,9!

2767 153,91

0,99

0 99

099

2732  171,66

2 732 173,66

2732  173,66

кол.  носи,  (чел.)

кол.  носи, (чел.)

кол.  носи, (чел.)

240,00

240,00

240,0 )

106367,54

106 367.54

106367,54

106367,54

106 367,54

106 367,54

1

1
1

]

I

1

25528210,34

25  528210,34

25528210,34

0,99

0,99

099

25205  503,79

25 205 503.79

25 205 501 79

кол.  носи, (чел.)

кол  носи  (чел  )

кол.  носи,  (чел.)

X

кол.  иосп. (чел.)

кол. носи, (чел.)

кол.  восп. (чел.)

50,00

50,00

50,00

X

2
х
х

113484.72

1  134*4,72

113484,72

X
х
х
X

113484,72

11,1484,72

113484.72

х
х
х
X

1

1

1

х

5

X

1

1

1

х

х
х
х

х

к

X

х

*

\

х
х
х
х

х

х
х
х

X

х
X
ч

5 674 236,00

5 674  236,00

5 674 236^00

х

70 372 854.93
7037285-1,9;:

70 372 854,93

1  00

1,00

1,00

х

х

х

5 674 236 00

5 674  236 00

5 674 236.00

70011115,70
70011115,7*

70011  115,70


