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Подготовлено с использованием системы Консулы! нтПлюс

Часть I. Сведения об оказываемых государственны* ус

1. Наименование мукиципальной услуга

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Реализация основ нь1хобщедбразовательных: программ дошкольного о ' инфицирований номер и

>му (отраслевом)') персчга

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

I

80101 Ю.99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.БВ24ДШОООО

80101 1О.99.0.БВ24ДП02000

80101Ю.99.0.БВ24ДН82000

80101 1О.99.0.БВ24АВ42000

8010 ПО 99 0 БВ24АК62000

Показатель, характеризующий содержание

муниципальной услуги

Содержание

2

не указано

не указано

не указано

не указано

ада птированная

образовател ьная
программа

адаптированная
образовател ь пая

программа

Содержание

з

дети-инвалиды

не Укачано

обучающиеся с

овз

дети-инвалиды

Содержание

4

от 3 .чет до 8 лет

до 3 лег-

ло 3 лег

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от ? лет до X лет

Показатель, характеризующий условия

(формы) оказания муниципальной услуги

Условия (формы)

1)

5

очная

очная

очная

Условия (формы)

оказания (показатель

2)

6

группа полного дня

крупна

кратковременного
пребывания детей

группа полного дня

группа полного дня

группа полного дня

группа полного дня

Показатель качества муниципальной услуги

„.„„„и. ,™М

7

число дней пропусков занятий по боле-иш и расчёте на одного ребенка (процент, определяется как

отношение количеству дней непосещения по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в

группах);

замещенных станок к общему количеству станок по штатному расписанию):

доля педагогических кадров с выстним профессиональным образованием (процент; определяется как

отношение количества педагогу» с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент; определяется как

отношение количества дней непосещения но болечни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах):

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически
замещенных ставок к обшемг количеству счавок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется как

отношение количества педагоюв с высшим образов пнем к общему ЧИСЛУ педагогов)
число дней пропусков занятий но болезни и расчете на однот ребенка (процент, определяется как

отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент: определяется как отношение фактически

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется как

отношение количества педаготв с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)
число дней пропусков занятий но бо;«чии в расчете на одного ребенка (процент, определяется как

отношение количества дней непосещения по болезни к общему ЧИС.ЧУ дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень укомплектованности кадрам» (процент: определяется как отношение фактически

замещенных старюк к общем\ количеству ставок по штатному расписанию):

доля педагогических кадров с высшим ПрофессионалЫ&в* образованием (процент, определяется как

число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как

группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент: определяется как отношение фактически

замешенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется как

отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)

число дней пропусков занятий но болезни к расчёте на одного ребенка (процент, определяется как

отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

замешенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим професс иональны.м образованием (процент, определяется как

единица измерения

поОКЕИ

наименование

8

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процект

процент

процент

процент

процент

процснт

процент

процент

процент

процент

процент

™

9

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

Значение показателя качества
муниципальной услуги

20 25 год
(очередной

10

15.0

100.0

55,0

15,0

1 00.0

75.0

15.0

1 <К1,0

1 00.0

10.0

ШО.О

66.7

15,0

100.0

76.5

15.0

100.0

57,1

20 24 год

(1-й год планового

периода)

М

15,0

100,0

55.0

15,0

10(1,0

75,0

15,0

100.0

100,0

10,0

100,0

66,7

15,0

100,0

76,5

15,0

100,0

57,3

20^5 год

(2-Й год планового периода)

12

15.0

100,0

55,0

15,0

100,0

75,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

66.7

15,0

100,0

76,5

15.0

100.0

57,1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуп

Уникальный номер реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержание

муниципальной

услуги

Показатель, характеризующий

условия (формы) оказания

Показатель объема муниципальной

услуги

на именование

единица измерения

поОКЕИ

муниципальной услуги

20 23 год
(очередной

20 24 год
(1-Й год

20 25 год

(2-й год

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуш, руб.

2023 год (очередной финансовый

1 I
2024 год (1-й год планового периода)

2025 год (2-Й год планового периода)



- -•
1

80 1 0 1 1О.99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.БВ24ДПООООО

80101 Ю.99.0.БВ24ДП02000

8010! Ю.99.0.БВ24ДН82000

8010 1 Ю.99.0.БВ24АВ42000

80 1 0 1 Ю.99.0.БВ24АК62000

Содержание

-}

не ч-казано

.грограммя

программа

Содержание

3

дети-инва л и дм

общающиеся с

ОВЗ

дети-инвалиды

Содержание

(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

от 3, чет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

Условия

(формы)

(показатель 1)

5

очная

„,„

Условия

(формы)
оказания

6

ДНЯ

круп.»

пребывания детей

Группа полного

ДНЯ

группа полного

ДНЯ

группа полного

ДНЯ

группа полного

дня

теля

7

^Го

Количество

воспитанников

Количество

±Г^ .
Количество

Количество

воспитанников

'""

$

чел.

чел.

~

код

9

792

792

792

792

792

792

финансовый

10

1.00

2.00

25,00

15435

93.00

2,67

периода)

1 1

1,00

3,00

27,00

157.00

94,00

3,00

периода)

12

1,00

3,00

27,00

157,00

94,00

3,00

Всего

13

102 150,38

51 075,18

2 565 109.75

15838984,19

И 330 170.54

326 799.43

плату в пределах
муниципального

задания
14

„,,

Всего

15

95 672,50

73 804.53

2610492.57

15 179 127,38

10752 775,64

342 898,38

оказываемых за
плату в пределах

задания
16

Всего

17

95672,50

73 804,53

2610492,57

15179127,38

10 752 775,64

342 898,38

оказываемых за
плату в пределах
муниципального

задания
18

'-. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы {цену, тариф) либо порядок ее (его) у

Нормативный правовой* акт

вил

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

1. Закон РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образовании"

2. Приказ Министерство просвещеши! РФ от 31.07.2020 ЛЁ 373 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общ

3. Приказ Минобрнзуки России от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении феврального государственного образовательного стандарта дошкольного образования";

4. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Обобщи* принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

5. Федеральный закон от Об. 10.1999 № ] 84-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государств иной ела

6. Устав образовательного учреждения.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

обрззовзтедъшя про|рам.мам - образовательным программам д

субъектов Российской Федерации";

Способ информирования

1

Электронное информирование,

размещение на сайте

учреждения

Состав размещаемой ин^юрмзшш

2

Приказ Росоорнадзорэ от 14.08.2(12(1 гХнХЗ I чгОо утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в инфор.\]апиопно-|'елеком>гуникационнойсета "Интернет" и формату представления на ним информации»

Частота обновления информации

з

Своевременно

РАЗДЕЛ 2

1. Наименование муниципальной услуги

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Присмотр И уход Унифицированый н

лвому (отраслевому) перечню

3. Показатели, характеризуюшие объем и (или) качество муниципальной \

3,1. Показатели, характеризующие качество муниципальной усдути:

Уникальный номер реестровой записи

I

85321 10.99.0.БВ19АА14000

Показатель, характеризующий содержание муниципальной

Содержание
(показатель I)

2

дети-инвалиды

физические лица за

Содержание

3

от 3 лет до 8 лет

Содержание
(показатель 3)

4

Показатель,
характеризующий

условия (формы)
оказания

муниципальной

услуги

Условия (формы)

1)

5

группа полного дня

кругам

Показатель качества муниципальной услуги

наименование показателя

б

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как отношение

количества дней непосещений но болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсчтствии травматизма - 100%, при наличии случаев

травматизма - 0%)

общий уровень укоматектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых
ставок к количеству ставок по штатному расписанию);

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

поОКЕН

наименование

7

процент

процент

процент

процент

процент

к„д

8

744

744

744

744

744

Значение показателя качества

муниципальной услуга

20 23 год
(очередной

финансовый

год)

9

1000

15,0

100,0

100,0

15,0

20 24 год

(1-й год планового

периода)

10

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

20_25 год
(2-Й год шшновогс

периода)

11

1000

15,0

100,0

100,0

15,0



8532 1 Ю.99.0.БВ 1 9АА66000

8532ПО.99.0.ББ19АА68000

85321 Ю.99.0.БВ19АА56000

85321 Ю.99ДБВ19АА620СЮ

исключением

льготных категорий

физические лица за

исключением

льготных категорий

физические лица за

исключением

льготных категорий

фи-«1Ческие лила за

исключением

льготных категорий

до 3 лет

до 3 лот

от 3 лет до 8 лет

не указа но

кратко временного

пребывания детей

группа полного дня

группа полного дня

группа полного дня

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%, при наличии случаев

травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок к количеств*' ставок по штатному расписанию):

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отсутствие случаен детского травматизма (процент; при отс\тствии травматизма - 1 00%, при наличии случаев

травматизм;! - 0%)

общин уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

число дней пропусков но болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие сап-чаев детскою травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%, при наличии случаев

травматизма - 0%)

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в гр^-пиам);

отсутствие случаен детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%, при наличии случаев

Травма п ома - 0%)

Процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

744

744

744

744

744

744

744

744

744

100,0

100.0

15,0

100.0

100,0

10,0

100.0

!0.0

100,0

100,0

100,0

15,0

100.0

100,0

10,0

100,0

10.0

100,0

!00,0

100,0

15,0

100,0

100.0

10,0

100,0

10,0

100,0

Уникальный номер реестровой записи

1

8532 1 Ю.99.0.БВ 1 9АА 1 4000

8532 1 1О.99.0.БВ19АА66000

8532ПО.99.0.БВ19АА68000

8532 1 1 0.99.0.БВ 1 9АА56000

85321 Ю.99,О.БВ19АА62000

Показатель, характер и чующий содержание

услуш

Содержание

(показатель I)

2

физические лицам
исключением

•ор

ф»™*.™»
исключение

л г ге ор«

*"̂ ГГ
льготных «гегорнй

ф^иче^нслкк,»

исключением ^

тар

Содержание

(покачате;п, 2)

от 3 лег до Я лет

до _> лет

до л лет

не указано

Содержание

(показатель 3)

4

Показатель,

и условия

муниципал ьноЙ

услуги

Условия

(формы)

оказания

(показатель 1)

5

фупп. полного

ДНЯ

«И.™»

ефтйлиипшятя!

группа полного

дня

,ру™»„ол„оГО

ДНЯ

группа полного

ДНЯ

Показатель объема муниципальной

услуги

наименование

показателя

6

воспитанников

Количество

воспитанников

Количество

воспитанников

Количество

воспитанников

поОКЕИ

наимено-

вание

7

чел.

чел.

чел.

чел.

чел. .

8

792

792

792

792

792

Значение показателя объема

муниципальной услуги

20 23 год

(очередной

финансовый

год)

9

3,67

2.00

25,00

247,33

50,00

20 24 год

(1-й год

периода)

10

4,00

3,00

27.00

251.00

50,00

(2-й год

периода)

1 1

4,00

3.00

27,00

25 ! ,00

Общий объем затрат на оказание муниципальной УСЛУГИ, руб.

2023 год (очередной финансовый год)

Всего

12

312568.56

42 302,49

2 124 526,44

21 021 998,54

5 674 236,00

в т.ч. оказываемых за

плату в пределах

муниципал ь ного

задания

13

2024 год (1-й год планового периода)

Всего

N

331 166,03

63414,76

2 243 003,86

20849368,70

5 674 236,00

плату в „редедах

мургицшмльпого

задания

15

2025 год (2-й год планового периода)

Всего

16

330672,51

63 320.26

2 239661,26

20818299,32

в т.ч. оказываемых за

плату в пределах

муниципал ьного

задания

17

0,1)0

п,оо

,[_;:(;

0,00

У* .

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цепу, тариф) либо порядок ее (его) у

Нормативный правовой акт

вил

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуга

1. Закон РФ от 29.12.2012 гола № 273-ФЗ "Об образовании'

2. Федеральный закон от Об. 10.2003 № 131 -ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

3. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и

4. Устав образовательного учреждения.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Су дарственной власти субъектов Российской Федерации";

Способ информироваш Состав размещаемой информац:

Частота обновления инфоршщ



Электронное информирование,

размещение на сайге

учрёкдания""'""'"'""''"""""'
Пр1ясаз'Рсеобр1Шяаораот-Н'.08.2С20 г- "Интернет" и формату-' представления «з--нём информации - Свосвремс.

!. Основания для досрочного прекращения выполнения муницип;
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за I

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Часть 2. Прочие сведении о муниципальном задании

1^Анн\-лиро»зние лицензии^ направо ведения ̂ юра зова тельной деятельности: 2. реорганизация и (или) .'

:м) муниципального задания

Формы контроля

I. Предостав

2. Проведена

3. Проведены

лесок отчетности учреждением о ходе выполнения муниципального задания

с мониторинга соответствия количества потребителей и качества оказания муниципальных услуг

г главным управлением образования администрации города Красноярска проверок выполнения муниципального задания

Перио дич I гость

Ежегодно

По требованию

проведения проверок главного

управления образования

Федералы

адмииистращ

ле органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за выполнением

муниципального задания

деятельностью учреждения осуществляется главным управлением образования

•ги города Красноярска и иными органами в пределах их компетенции, на которые

гствни с действующим законодательством возложена проверка деятельности

муниципальных \чреждеиий

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

4,3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального за:

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задаь

в соответствии с формой, \тшгржденной Расиоряж .шпрации города от 29.09.2016 № 292-р "Об утверждении методики оценки выполнен!

\{уннщтальнь1х услуг (выполнение работ)"

.•чрежденнями города Красноярска лгуниципалшого задания на оказание

пятьдесят девять лшл;1 ионов триста восемьдесят девять тысяч девягьсот двадцать один рубль 49 копеек

59389921,49

7. Исходные данные и результаты расчета

Заведующий МБДО

|̂М МБДОУ П:РП°
° Т» 12 |/§Яо

кия муниципального задан! о форме, согласно приложению к муниципальному заданию.

Т.А. Петревич



уму заданию на 2023 гол И шшоиын период 2024-2025 юдои

муниципальных услуг (работ)

1

1

!

[

: 11
А | X

X - Г " X

: X 1 Х-

X = \

. ,\

: '. -X

,\ к

к
.4

21 112 529,07

5674 33600

5 674 216,00

ч-
59737*81,79
58 '51*7720,90
-52798484,9В

0,9У

1 00

1,00

V

х

к

х

20 8|К 299.32

5674 21600

5 674 21600

X

59389921,49
5821596&.35
52 506 724,35


